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Liebe Netzwerkpartner*innen, liebe Kolleg*innen in der Bildungsarbeit,

nach einem Jahr doppelter Kraft in der Netzwerkkoordination und zahlreicher Newsletter,
heil3t es dieses Jahr leider etwas kirzer treten: Aufgrund geringerer Férdermittel in
diesem Jahr ist es wieder eine kleine Besetzung geworden. Auch wenn es jetzt deswegen
erstmal ruhiger geworden ist, soll es doch auch in diesem Jahr Newsletter,
Netzwerktreffen, Fortbildungen und Fachtage geben. Bisweilen lohnt sich ein Blick auf die
Veranstaltungen der Netzwerkpartner*innen und natirlich das aktuelle Interview mit
Johannes Kemnitz von Arbeit und Leben Thuringen.
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Interview mit Johannes Kemnitz (Arbeit und Leben Thiiringen e.V.)

Johannes Kemnitz ist als Geschaftsflihrer von Arbeit und Leben Thiringen tatig.

Julia Lange: Ihr habt mit dem interaktiven Horspiel "Unter Verdacht” den Innovationspreis
2025 des Deutschen Instituts fiir Erwachsenenbildung (DIE) gewonnen. Herzlichen
Gliickwunsch. Was macht euer Hérspiel so innovativ?

Johannes Kemnitz: Vielen Dank. Die Innovation liegt vor allem darin, dass wir politische
Bildung in ein Format Ubersetzt haben, das normalerweise nicht mit Weiterbildung
verbunden wird. "Unter Verdacht" ist ein interaktives Horspiel, das Giber Sprachassistenten
(Amazons Alexa), Webbrowser und Messenger gesteuert werden kann. Die HOérenden
treffen wahrend der Geschichte Entscheidungen und beeinflussen so den Verlauf der
Handlung. Dadurch werden sie selbst Teil der Geschichte und erleben unmittelbar, wie
sich Desinformation, Gruppendruck und vorschnelle Urteile auswirken kénnen. Innovativ
ist dabei nicht nur die Nutzung von Kl-basierter Sprachsteuerung, sondern vor allem die
didaktische Idee dahinter: Lernen geschieht hier nicht CUber klassische
Wissensvermittlung, sondern Uber Erfahrung, Perspektivwechsel und moralische
Entscheidungssituationen. Politische Bildung wird so niedrigschwelliger und naher an der
Lebenswelt der Menschen — ohne das klassische Seminar zu ersetzen, sondern als
erganzendes Format, das neue Zugange eroffnet.

Julia Lange: Die politische Bildungslandschaft insgesamt wird immer wieder dazu
aufgefordert, innovativ zu sein: Férderrichtlinien suchen Innovationsprojekte, Institute wie
das DIE oder die John-Dewey-Forschungsstelle preisen Innovationen aus. Warum braucht
es eigentlich besténdig Innovationen?

Johannes Kemnitz: Politische Bildung bewegt sich in einem gesellschaftlichen Umfeld,
das sich standig verandert. Kommunikationsraume, Mediennutzung und Formen der
Meinungsbildung entwickeln sich sehr dynamisch. Gerade durch digitale Plattformen,
soziale Netzwerke und neue Technologien wie Kl entstehen neue Offentlichkeiten — aber
auch neue Formen von Desinformation, Polarisierung und Manipulation. Wenn politische
Bildung hier relevant bleiben will, muss sie ihre Formate immer wieder weiterentwickeln.
Innovation bedeutet dabei nicht, Bewahrtes zu ersetzen. Klassische Seminare,
Diskussionen oder Workshops bleiben zentrale Orte des Lernens. Innovation heil3t
vielmehr, zusatzliche Zugange zu schaffen: neue Methoden, neue Formate und neue
Raume, in denen Menschen erreicht werden konnen, die bisher wenig Berlhrung mit
politischer Bildung hatten. Formate wie interaktive Horspiele oder Kl-gestutzte
Anwendungen kénnen dabei helfen, politische Bildung naher an die Lebenswelt der
Menschen zu bringen und neue Lernimpulse zu setzen.

Julia Lange: Heil3t das im Umkehrschluss, die eher "traditionellen” Angebote und Formate
sind nicht mehr gut genug?

Johannes Kemnitz: Nein, ganz im Gegenteil. Die klassischen Formate der politischen
Bildung sind unverzichtbar und in Zeiten der KI ein wichtiges Merkmal guter
Bildungsarbeit. Seminare, Workshops oder moderierte Diskussionen bieten Raume fir
Austausch, Reflexion und gemeinsame Verstandigung — und genau diese sozialen
Lernprozesse lassen sich durch digitale Formate nicht ersetzen. Innovation bedeutet
daher nicht, traditionelle Angebote abzuschaffen, sondern sie zu erganzen. Neue Formate
kénnen Menschen erreichen, die sonst kaum BerlUhrung mit politischer Bildung haben
oder fUr die ein Seminar zunachst keine attraktive Option ist. Ein interaktives Horspiel
kann zum Beispiel Neugier wecken, erste Fragen aufwerfen und Themen zuganglich
machen. Die vertiefte Auseinandersetzung findet dann oft wieder in klassischen
Bildungssettings statt. In diesem Sinne verstehen wir Innovation als Erweiterung des
Instrumentariums politischer Bildung, nicht als Ersatz bestehender Praxis.

Julia Lange: Welche Dynamiken produziert der Appell zur Innovation in der
Bildungslandschaft selbst? Beobachtest Du eher das Phdnomen des "alten Weins in
neuen Schlduchen" und Uberforderung oder eher die Freisetzung kreativen Potentials?

Johannes Kemnitz: Wir erleben in der Praxis haufig eine erstaunliche Skepsis, meist
ausschlief3lich von Multiplikator*innen, gegeniber neuen Formaten. Dahinter steht oft die



Sorge, Innovation kdnne bewahrte Formen der Bildungsarbeit verdrangen. Diese Sorge
halten wir flr Uberzogen. Politische Bildung ist historisch immer dann besonders wirksam
gewesen, wenn sie auf gesellschaftliche Veranderungen reagiert hat — sei es durch neue
Methoden, neue Medien oder neue Formate. Natlrlich gibt es auch Beispiele fir "alten
Wein in neuen Schlauchen". Das passiert Uberall dort, wo Innovation vor allem als
Schlagwort genutzt wird. Aber daraus zu schlieRen, Innovation sei grundsatzlich
problematisch, greift zu kurz. Viel problematischer ware es, wenn politische Bildung
stehen bleiben wirde, wahrend sich Kommunikationsrdume, Mediennutzung und
offentliche Debatten rasant verandern. Auch auf die Gefahr einer Wiederholung hin:
Innovation bedeutet nicht, Bewahrtes abzuschaffen. Sie bedeutet, neue Wege zu
erproben, um gesellschaftliche Entwicklungen aufzugreifen — und genau das gehoért zum
Kernauftrag politischer Bildung.

Julia Lange: Wie kbnnen Trager der politischen Bildung und Demokratiebildung unterstiitzt
werden, einen gesunden "Innovations-Modus" zu entwickeln?

Johannes Kemnitz: Ein gesunder Innovationsmodus entsteht, wenn Innovation nicht nur
als kurzfristiges Projekt verstanden wird. Viele Forderprogramme ermdglichen
Experimente, aber erfolgreiche Ansatze verschwinden oft wieder, weil Ressourcen fir
Verstetigung fehlen. Trager brauchen daher neben Innovationsférderung auch stabile
Strukturen und Zeit fur Auswertung und Weiterentwicklung. Wichtig ist aul’erdem,
Innovation als Lernprozess zu begreifen. Nicht jedes neue Format funktioniert sofort.
Wenn Forderlogiken nur schnelle Erfolge erwarten, entsteht Druck zur Selbstdarstellung
statt echter Entwicklung. Ein produktiver Innovationsmodus braucht deshalb Raume, in
denen auch Anpassung und Lernen mdglich sind. Schliellich spielt Kooperation eine
grol’e Rolle. Gerade bei Themen wie Kl oder digitalen Formaten verfliigen Bildungstrager
allein selten Uber alle Kompetenzen. Zusammenarbeit mit Wissenschaft, Technik und
Medien kann helfen, innovative Ideen in nachhaltige Bildungsangebote zu Uberfihren.

Angebote der Netzwerkpartner*innen

Material | Evangelische Akademie Thiiringen
Bubble-Crasher-Methoden-Handreichung

Wir alle ziehen uns gern in unsere ,Bubbles® zurlick — doch wie entstehen Filterblasen
eigentlich und wie kénnen wir konstruktiv irritieren, ohne Fronten zu verharten? Die
erweiterte und vollstdndig Uberarbeitete Auflage der Bubble-Crasher-Methoden-
Handreichung verbindet thematische Grundlagen-Inputs mit erprobten Ubungen und
direkt einsetzbaren Workshop-Bausteinen zur Férderung von Perspektivwechsel und
Dialogfahigkeit—- analog wie digital. Infos und  kostenfreier = Download:
www.bubblecrasher.de.

12.03.2026 | 19.30 Uhr | Jena | Fachstelle Interkulturelle Offnung (AWO) u.a.
Aladin El-Mafaalani liest aus "Misstrauensgemeinschaften. Zur Anziehungskraft von
Populismus und Verschworungsideologien™

In einer zunehmend komplexer werdenden Gesellschaft muss man vertrauen. Ohne
Vertrauen in gesellschaftliche Systeme und Institutionen wird man handlungsunfahig. Um
als Misstrauender nicht handlungsunfahig zu werden, gibt es eine plausible Alternative:
Man vertraut denen, die ebenfalls misstrauen. Und zwar nicht aufgrund ihrer Kompetenz
oder Erfahrung, sondern einzig und allein aufgrund des gemeinsamen Misstrauens. Es
entstehen Misstrauensgemeinschaften — eine Gefahr flr die gesellschaftliche Stabilitat.
Aladin  El-Mafaalani  halt einen Vortrag zu seinem neuesten  Buch
.Misstrauensgemeinschaften" im Hérsaal 3, Carl-Zei3-Stralze 3, 07743 Jena. Einlass ist
ab 19.00 Uhr. Der Eintritt erfolgt auf freiwilliger Spendenbasis. Im Anschluss an die



Lesung gibt es die Méglichkeit, Blicher zu erwerben und ebenso eine Signierstunde.

19. + 31.03.2026 | 09.00 Uhr - 16.00 Uhr | online | Eine Welt Netzwerk Thiiringen e.V.
2-tagige Fortbildung: Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE) und Global
Citizenship Education (GCE)

Die Fortbildung flihrt Lehrkrafte und Aktive in das DCYDE!-Konzept ein, das Thiringer
Schulen und Organisationen mit Partnerinnen und Partnern in Europa oder dem Globalen
Siuden verbindet. Im Mittelpunkt stehen kreative, ergebnisorientierte, hybride Projekte,
digitale Kollaborationsmethoden sowie der kompetenzorientierte Umgang mit globalen
Chancen und Herausforderungen. Die Teilnehmenden lernen, wie sie internationale,
partizipative, digitale Lernsettings fir junge Menschen bewusst gestalten kénnen — von
der Projektplanung Uber die Kooperation mit Partnergruppen bis hin zur
medienpadagogischen Umsetzung und der eigenen Mentoringrolle. Hier geht es zur
Anmeldung.

Marz bis Juni 2026 | online & Poznan, Polen | Eine Welt Netzwerk Thiiringen e.V.
Qualifizierung im Bereich der Digital Global Citizenship Education (GCE)

DCYDE! bietet ein EU-weites Train-the-Trainer-Programm (EU-TTT) an. Ziel des
Programms ist es, die Teilnehmer*innen so zu qualifizieren, dass sie nationale und
regionale Fortbildungen fur Multiplikator*innen durchfihren kdénnen und eigene
Bildungsveranstaltungen und Projekte im Kontext von DCYDE! planen, umsetzen und
moderieren. Hier finden sich weitere Informationen und der Link zur Anmeldung.

25.03.2026 | 09.30 Uhr - 16.00 Uhr | Weimar | Thiiringer Volkshochschulverband e.V.
u.a.
BNE und Globales Lernen in der politischen Bildung

Bildung fir nachhaltige Entwicklung (BNE) und Globales Lernen haben es zurzeit nicht
leicht. Klimaschutz und Klimagerechtigkeit sind von der politischen Agenda scheinbar
verschwunden. Wie lassen sich unter diesen Vorzeichen entsprechende
Bildungsangebote realisieren? Anhand einer Methode des erfahrungsorientierten Lernens
reflektieren die Teilnehmer*innen ihre eigenen Haltungen zur sozial6kologischen
Transformation und gleichen sie untereinander ab. Die Erfahrung Ileitet den
anschlieRenden Austausch zur Scharfung der eigenen Programmangebote. Eine
Anmeldung ist zwingend erforderlich!

07.05.2026 | 15.00 Uhr - 17.00 Uhr | Online | Landesjugendring Thiiringen e.V.
Beteiligung, die ankommt

iele reden Uber Beteiligung, aber was macht sie in der Praxis wirklich méglich? Damit
Beteiligung bei jungen Menschen ankommt, reicht ein gutes Format selten aus.
Entscheidend sind die Haltung der Begleitenden und der Blick auf eigene Pragungen. In
der Vertiefungsveranstaltung mit Frank Labatz geht es um einen Perspektivwechsel: weg
von der reinen Methodenfrage, hin zu Biografie und Haltung. Gemeinsam wird
herausgearbeitet, welche Haltungen Beteiligung tragen und wo sie im Alltag Anwendung
finden kann. Hier geht's zur Anmeldung!

19.05.2026 | 14.00 Uhr - 18.00 Uhr | Jena | Fachstelle Interkulturelle Offnung (AWO)
u.a.
Tag der Vielfalt

Unter dem Motto "Gemeinsam ein Ganzes" laden die Antidiskriminierungsstelle der Stadt
Jena, die Fachstelle Interkulturelle Offnung des AWO Regionalverbands Mitte-West-
Thiringen e.V., die Wirtschaftsférderungsgesellschaft Jena mbh und lokale
Organisationen zum "Tag der Vielfalt" am Jenaer Holzmarkt ein. Beim 14. bundesweiten
Diversity-Tag wird Vielfalt in Jena sichtbar gemacht, gefeiert und bestehende Barrieren
werden thematisiert - mit Aktionen zum Mitmachen, Gesprachen mit Engagierten und
Bihnenprogramm. Infos unter www.tagdervielfalt.de.

31.05.2026 - 06.06.2026 | Thiiringen & Diisseldorf | Eine Welt Netzwerk Thiiringen



e.V. & Eine Welt Netzwerk NRW e.V.
Gemeinsam einstehen fiir Demokratie und globale Solidaritat

Das Eine Welt Netzwerk Thiringen und das Eine Welt Netz NRW laden ein zum Blick
Uber den Tellerrand: Die Auswirkungen der anhaltenden globalen Krisen sind sowohl
weltweit als auch in beiden Bundeslandern spurbar. In der Austauschwoche tauschen sich
die Teilnehmendem im Alter von 18 bis 30 Jahren in Dusseldorf und Thiringen zu
Aktivismus und Protest aus, treffen Akteur*innen und Entscheidungstrager*innen aus
Politik und Zivilgesellschaft, starken sich und lernen voneinander. Dabei entwickeln sie
eine gemeinsame Aktion, die auf die Krise(n) der Demokratie aufmerksam macht und im
Anschluss an die gemeinsame Zeit dezentral durchgefiihrt wird. Hier ist die Anmeldung
mdglich.

02.06.2026 | 16.30 Uhr - 18.00 Uhr | Online | Landesjugendring Thiiringen e.V.
Ehrenamt im Fokus: Politische Bildung im Vereinsalltag sicher begleiten

Politik taucht im Ehrenamt nicht angekiindigt auf, sondern mitten im Gruppenabend oder
im Chat. Das kann schnell dberfordern. In rund 90 Minuten schauen die
Veranstalter*innen gemeinsam mit den Teilnehmenden auf typische Situationen aus der
ehrenamtlichen Praxis und entwickeln einfache Leitlinien, mit denen Gesprache in
Jugendgruppen ruhig und respektvoll begleitet werden konnen. Hier geht's zur
Anmeldung!

Nachste Newsletter

02/2026 | Redaktionsschluss: 13.05.2026
03/2026 | Redaktionsschluss: 28.08.2026
04/2026 | Redaktionsschluss: 26.10.2026
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